
   

WEGE UND CHANCEN DORNBIRN      
 

ZIELE  

• Vorbereitung auf und Begleitung beim 
Wiedereinstieg in den Arbeitsmarkt 

• Stärkung des Selbstbewusstseins und der 
Handlungskompetenzen 

• Entwicklung individueller 
Bewerbungsstrategien und Förderung der 
eigenverantwortlichen Praktikums- und 
Stellensuche 

• Nachhaltige Reintegration in den Arbeitsmarkt 

• Orientierung, Aktivierung und Qualifizierung 

• Absolvierung eines Praktikums 

• Kostenlose Benützungsmöglichkeiten von 
Telefon, PC, Branchenverzeichnis und 
Stellenlisten sowie EDV-
Anwendungsunterstützung  

 

INHALTE 

Informationsveranstaltung 

• Zwei Wochen vor Beginn (2 Stunden) 

• Ziele, Zugang, Inhalte und 
Rahmenbedingungen 

• Informationen eAMS 

• Einstufungstest 

Seminarphase (7 Wochen) 

      4 Wochen:  

• Perspektivenklärung 

• Ressourcenarbeit 
 
 
 

 
 
 

• Bewerbungstraining 

• Vermittlungshindernisse und  
Umgang mit Vorurteilen 

• Möglichkeit des Starts der Praktikumsphase 
nach Abschluss dieser 4 Wochen 

      3 Wochen:  

• Aktive Praktikums- und Stellenakquise 

• Umgang mit Rückschlägen und Aufbau von 
positivem Selbstwerterleben 

• eAMS: Vorstellung und Schulung 

Praktikumsphase (8 Wochen) 

• Begleitung durch Einzelcoaching 

• Praktikum als wertvolle Einstiegshilfe 

• Stärkung von Handlungskompetenzen und 
Sammlung von praktischen Erfahrungen 

• Aufbau und Intensivierung beruflicher 
Netzwerke 

• Aktive Arbeitsuche 

Verlaufscoaching (laufend) 

• Individuelle und bedarfsorientierte 
Einzelgespräche 

• Intensive Hilfestellung bei der Praktikums- und 
Stellensuche 

• Vermittlungsunterstützung 

• Zielorientierte Beratung bei Problemstellungen 

• Definition der nächsten beruflichen Schritte 



 

 

ZIELGRUPPE 

Sie sind beim AMS Vorarlberg, Regionalstelle Dornbirn arbeitslos 
vorgemerkt, gehören der Generation 50+ an und haben negative 
Integrationserfahrungen am Arbeitsmarkt in den ersten sechs Monaten 
Ihrer Arbeitslosigkeit gemacht.  
 

TEILNAHME  

Bitte wenden Sie sich an Ihre Regionale Geschäftsstelle des 
Arbeitsmarktservice.  
 

DAUER  

• 15 Wochen à 20 Stunden Gruppencoaching 

• 15 Wochen à 1 Stunde Einzelcoaching 
 

KONTAKT 

Jutta Huber 
05572 210014 
kurse@fab.at 
 
Sie erhalten rechtzeitig vor Kursbeginn eine schriftliche Einladung  
mit genauen Informationen zum Start! 
 
 
 

 

 

 

VEREIN ZUR FÖRDERUNG  
VON ARBEIT UND BESCHÄFTIGUNG   

Langegasse 31, 

ehemalige Stickerei Mäser 

6850 Dornbirn 

T: 05572 210014 

F: 05572 210014 – 3604 

E: kurse@fab.at   

 

  

Im Auftrag des  


