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Systemisches 
Coaching

Diese Ausbildung ist im Rahmen der 
Weiterbildungsakademie akkreditiert



Start:
10. - 12. November 2011 

Ort:
Linz

Kosten:	
Euro 3.685,- (inkl. 10% MwSt.)

Anmeldeschluss:
14. Oktober 2011

TeilnehmerInnenzahl: 
minimal 15, maximal 20

Leitung:
Drin Gundi Mayer-Rönne

Kontakt:
FAB-Organos
elke.neuwirth-haas@organos.at
0732/6922 7700

 

Seminar

Lehrgang 
Systemisches Coaching

		  Inhalte:
Ein Angebot für alle, die mit Menschen arbeiten, diese führen, fördern, beraten
		  oder begleiten. Die Methoden aus dem Systemischen Coaching unterstützen Sie
		  dabei, Ihre Gespräche lösungs- und zielorientierter zu führen. Probleme werden
		  damit effizienter gelöst und Konflikte für alle Beteiligten zufriedenstellender  

bewältigt.

	 .	 Modul 1 - Grundlagen des systemisch-konstruktivistischen Denkens
	 .	 Modul 2 - Interventionsmethoden 
				          (Fragen, Spiegeln, Reframen und Kommentieren)
	 .	 Modul 3 - Coaching von Gruppen und Teams
	 .	 Modul 4 - Kreative Techniken im Coaching
	 .	 Modul 5 - Erweiterung und Vertiefung der Interventionsmethoden

Modul 6 - Abschluss

		  Ausbildungsablauf

		  6 Module à 3 Tage (144 AE Methodik), 40 AE Supervisionstage der Lernpartner-
schaften, 2 AE personal coachings für jede/n TeilnehmerIn. 20 AE selbstständige 
fachliche Tätigkeit unter Supervision.

		  Gesamt 206 Arbeitseinheiten

		  Abschlusszertifikat

		  Ziele:
Aus Führungskräften werden Führungspersönlichkeiten, die mit Fingerspitzengefühl 

Mitarbeitergespräche führen, die mit Konfliktsituationen optimal umgehen und 
flexibel, selbstbewusst und entschieden auf Herausforderungen im zwischen-
menschlichen Kontakt reagieren können.

		  Zielgruppen:
Führungskräfte, AusbilderInnen, Personalverantwortliche und Organisations- 

entwicklerInnen.


