JUGEND MIT
PERSPEKTIVE :=2

Durch Schulungen und praktische
Arbeit in unseren Werkstatten ler-
nen junge Erwachsene bei FAB in
ganz Oberdsterreich nicht nur ver-
schiedene Tatigkeiten, sondern
auch sich selbst besser kennen.
So sind sie bestens gerustet,

um erfolgreich in ihre berufliche
Zukunft zu starten.

GREEN JOBS J

Mit der Errichtung der Werkstatt
Umwelt in Braunau begann die
Unterstltzung der regionalen
Kreislaufwirtschaft. Durch unsere
Kooperation mit ReVital entstan-
den Shops und Aufbereitungs-
betriebe unter dem Motto ,Gute
Sachen. Gute Sache.”

FABERS !

Vom kleinen Bistro bis zur Mensa
in der FH reicht mittlerweile die
Palette unserer gastronomischen
Angebote. Neben dem kulinari-
schen Mehrwert qualifizieren wir
dringend bendtigtes Personal flr
die Gastronomie landauf, landab.

PARTNER DER
WIRTSCHAFT 22

Durch Integrationsleasing kdnnen
viele Mitarbeiterinnen in Unterneh-
men dauerhaft beschaftigt werden.
Ob Langzeitbeschaftigungslose
oder Personen aus der Sozialhilfe,
wir bieten fir sie die notwendige
Betreuung, Beratung und Unterstit-
zung in schwierigen Situationen.

PENSIONS- _
ANTRITTSPLATZEF*

Ob wir Gaszahler ablesen oder
kochen, manche unserer Arbeits-
platze sind fir Menschen gedacht,
die schon ein gewisses Alter er-
reicht haben. Bei uns kdnnen sie
weiterhin sinnvoll wirken und nach
einem erflllten Arbeitsleben in die
Pension wechseln.

KOOPERATION
MIT DEN
KOMMUNEN ©

FAB Sozialbetriebe sind regional
stark verankert und bilden eine
wichtige Saule im Gemeinde-
leben. Manchmal helfen wir bei
der Pflege des Stadtbildes mit,
reinigen den Kindergarten und
malen in der Schule aus oder
unterstiitzen, wenn im Bauhof
Not am Mann oder der Frau ist.
In unseren Betrieben findet sich
wohnortnahe Beschaftigung fiir
Menschen, die schon langer auf
der Suche nach Arbeit sind.

ZAHLEN UND
FAKTEN (1)

In den vergangenen 40 Jahren
haben mehr als 50.000 Menschen
von unseren Angeboten profitiert.
Derzeit unterstitzen 130 engagier-
te Kolleg*innen an 16 Standorten
arbeitssuchende Menschen auf ihrem
Weg in eine erfolgreiche berufliche
Zukunft. Getragen von unserer Vision:

Fiir jeden Menschen gibt es eine
berufliche Aufgabe, die fiir ibn die

richtige ist. Daran glauben wir.

130 i}

Staff-Mitarbeiter*innen

1.376 /i
Kompetenzzentren

622 i)
Sozialokonomische Betriebe
96 5
TrainingsmafSnahme
107 4

Jugendprojekte

TEILNEHMENDE 2024

Mit finanzieller Unterstiitzung des

quls LAND i
OBEROSTERREICH w
Omasenean

Kofinanziert von der I’I
Europaischen Union

WELS

_WIR SIND
FUR SIE DA!

FAB Sozialbetriebe
Geschiftsfeldleitung
Mag. Gunther Dachs

+43 732 6922-5170
guenther.dachs@fab.at
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FAB Sozialbetriebe
Region Traunviertel

Mag.2 Beate Haberl
+43 732 6922-3660
beate.haberl@fab.at

FAB Sozialbetriebe
Region Hausruckviertel

Anton Pramreiter, MAS
+43 664 111 83 47
anton.pramreiter@fab.at

FAB Sozialbetriebe
Region Innviertel

Brigitte Sula
+43 664 82 42 505
brigitte.sula@fab.at

FOLLOW US

instagram.com/ youtube.com/
fab.sozial @fab.verein

facebook.com/ linkedin.com/
verein.fab.at company/fabverein
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UNSERE
MEILEN-
STEINE

Im Mittelpunkt
unserer Arbeit steht
die Integration von
arbeitssuchenden
Menschen. Wir legen
groBen Wert auf die
Qualifizierung durch
praktische Arbeit und
bieten umfassende
Unterstlitzung bei
der Vermittlung.
Unsere Arbeitsbe-
reiche orientieren
sich an den individu-
ellen Bedurfnissen
der Menschen und
entstehen in enger
Abstimmung mit dem
regionalen AMS.

ERSTE
GEHVERSUCHE 99

Als Pionierprojekt und neue
Strategie gegen die steigende
Arbeitslosigkeit, insbesondere bei
Jugendlichen, haben wir 1985 das
Renovierungsprojekt ,Alter Schlacht-
hof“ in Wels gestartet. In den folgen-
den Jahren wurden weitere dhnliche
Initiativen in ganz Oberd&sterreich

ins Leben gerufen. Das war der
Beginn einer mittlerweile 40-jahrigen
Geschichte der FAB Sozialbetriebe.

Schiffsrenovierung Traisen Linz (2007)

Alter Schlachthof Wels (1985)

BAU UND
HANDWERK &

Die Renovierung und Adap-
tierung von alten Gemauern
standen am Anfang der Sozial-
betriebe und wir sind stolz auf
unsere ,Projekte®. Unsere
Fachanleiter*innen sind die
professionellen Kapazunder,
die auch grofRe Herausforde-
rungen bravourds meistern,
nach dem Motto: ,Was nicht
passt, wird passend gemacht*.

» Alter Schlachthof Wels
» Schloss Tollet Grieskirchen
» St. Josefsheim Linz
»  Wohnprojekt Gallspach
» Lederfabrik Lichtenegg Wels
* Ochzethaus Altheim
» FAB Haus Scharding
* FAB Haus Braunau
» Schiffsrenovierung
Traisen Linz
* uv.m.



o 1985 & K

START IM ALTEN
SCHLACHTHOF
WELS

Erstes Renovierungsprojekt
im Alten Schlachthof Wels,
Beginn von RenoQualifikation
im BFI 00

JAHRE
FAB SOZIALBETRIEBE
1985 — 2025

0 1988 @

Renovierungsprojekte

* RenoTop Braunau
* RenoTop Grieskirchen
* RenoTop Linz (heute EmploymentPool)

°1991¢

FrauenWerkstatt Malerei Linz

Lichteneggerstral3e — alte Lederfabrik Wels

0 1995 M U

Bau neuer Standort
RenoTop Scharding

i Arbeitsamt wird

o 1998 11 © 222

» Gastroschiene Wels

» Jugendwerkstatt Wels
(heute DO IT Jugendprojekt Wels)

* BOA Hof Tollet
Bedurfnisorientierte
Arbeitsmarktintegration

0 1997 322
SCHWERPUNKT
JUGEND

Start mehrerer Jugendprojekte
in ganz Oberésterreich

° 2000 tt

Umstellung auf Transit-

» GastroService Linz
» TechnoTeam Wels

0 2002 >

Ubernahme
FreiwaldWerkstatten
Freistadt

RenoQualifikation

. Griindung Verein zur Férderung
i von Arbeit u. Beschéftigung (FAB)

o 2005 t?

GastroService Wels (heute FABERS —
die offene Mensa in der FH Wels und im Bistro BFI)

02006 >CD &

+ Reno OO0 Sozialfonds zur
Unterstutzung von Teilnehmer-
*innen in finanzieller Notlage

» Gemeindenahe Beschaftigung
Braunau, Grieskirchen, Scharding

» Ausgrabungen Enns und Linz

+ ComeBack Braunau, Freistadt, Gries-
kirchen, Linz-Land, Schérding, Wels

°

2009 © ==
SCHWERPUNKT
NACHHALTIGKEIT

» Mitentwicklung ReVital
* ReVital Shop Braunau u. Leonding
* Moor-Renaturierung Moosdorf

Jugendprojekt 4U Scharding

° 20129

Eréffnung FAB Zentrum fiir
berufliche Integration Linz
+ Ubersiedlung Zentrale

von Reno OO nach Linz
* Betrieb der Kantine

(heute FABERS — die offene
Kantine im FAB)

O die offene Kantine
im Neuen Rathaus

©

2015 »*

AUS ZWEI
MACH EINS

e Zusammenschluss
der Geschaftsfelder
Reno OO und proba
zu FAB Sozialbetriebe

« OKO Ostermiething

2019 ©

ENTWICKLUNG DER
KOMPETENZZENTREN

Die Erweiterung theoretischer und
fachlicher Kompetenzen steht bei uns im
Vordergrund. Durch die Mitarbeit in den
Betrieben erwerben die Teilnehmenden
ein umfangreiches fachliches Wissen und
wichtige Soft Skills. So werden sie optimal
auf den Arbeitsmarkt vorbereitet.

: Corona Pandemie: FAB Sozialbetriebe

4pFAB

0 2023 @
. VISION UND MISSION
Far jeden Menschen gibt es eine

berufliche Aufgabe, die fur ihn die
richtige ist — daran glauben wir.

Durch unsere Arbeit ermdglichen wir
sinnvolle Angebote und Unterstiitzung fir

Regional verankert verbinden wir soziale
und nachhaltige Verantwortung mit
wirtschaftlichem Denken.

Ul

am Arbeitsmarkt benachteiligte Personen.

JAHRE

Adaptierung Zentrale RenoQualifikation Arbeitsmarktserv_ice beschéftigung st(_att Kurspléatze wird Reno 00 i Reno o0u. prob‘_a kommen zu FAB ; zeigen Kreativitdt und Zusammenhalt -
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Schwerpunkt Bau/Handwerk :
i Schulung und Qualifizierung durch Arbeit : : + : . : : : :
5 1990 ~ © 1996 U © 2001 ¥ 4 : © 2004 z2:: © 2007 & 6 2010 ©U ® g2 © 2013 @ © 2017 & © 2021 Yt
GRﬁNDUNG proba Steyr'und Wels . S?ielgruppe Grieskirchen . Jugendprdjekte 4U in Schiffsrenovierung . OKQ Mattighofen . SCHWERPUNKT EINHEITLICHES GASTRONOMIE
PROBA LINz (heute FABERS — die offene « KlichenService Braunau Braunau, Grieskirchen Traisen Linz ° PrOJekt TALON — Arbeltsangebot GESUNDHEIT FaRDERSYSTEM IN WI RD FABERs
Mensa in der FH Steyr) » Café-Restaurant Laguna Linz und Wels fur drogenkonsumierende oo
im alten FAB : 5 + RenoTop Eferding : h junge Erwachsene Triga — Arbeit fiir gesundheitlich OBEROSTERREICH Entwicklung eines zeitgemalen
-+ * Supported Work : + Gemeinniitzige beeintrachtigte Menschen ab 45 Jahren Alle Beschafti sproiekte werden Auftritts einer gemeinsamen Marke
© 1989 ? © 1994 © © 1999 U ; a L Beschafti B24 o qungsprojerce wer fiir unsere Gastronomiebetriebe.
Integrationsleasing Linz : eschartigung Sozial6konomische Betriebe
FrauenWerkstatt Wels WerkstattUmwelt Braunau, proba Vécklabruck ! o 2009 < : Jetzt sind wir FABERS.
(heute DLC Wels) Beginn Kreislaufwirtschaft (heute DLC Vicklabruck) ITRAISEN Renovierung
° 1997@ © 2005 [ « train Vocklabruck ° 2011 I RAWA L {
Gemeinniitzige SCHWERPUNKT Lokpark Apflwang i - ChanceP Gastro
Beschaftigungsprojekte, ARBEIT FﬁR + train Steyr Steyrtalbahn : - ChanceP Energie
Kooperation mit Kommunen oo 6 - ReVital Shop
ALTERE

WIR BEGLEITEN
MENSCHEN IN IHRE
BERUFLICHE ZUKUNFT

© 2003 ©
Gemeindenahe
Beschaftigung in

mehreren Regionen

ChanceP Beschaftigung

Linz und Linz-Land

* Pensionsantrittsplatze

+ Langerfristige Arbeitsplatze

Mattighofen

MEHR ALS 50.000 TEILNEHMER*INNEN



