
 
 
 
 
 
 
 
 

Bewerbungsbüro Bregenz 
 

Wir unterstützen Sie individuell und kompetent! 
 
Zielgruppe: 
Beim AMS Vorarlberg arbeitslos vorgemerkte Personen. 
 
Teilnahme: 
Zur genauen Information über die Teilnahmevoraussetzungen wenden Sie sich 
bitte an Ihren Berater/Ihre Beraterin des AMS in Ihrer Regionalen 
Geschäftsstelle. 
 
Ziel: 

 Professionelle Bewerbungsunterlagen 
 Meine Bewerbungsstrategie 
 Vorbereitung auf Bewerbungsgespräche 
 Unterstützung bei der Stellensuche 

 
Wir bitten Sie zum Erstgespräch folgende Unterlagen mitzubringen:  
 

 Beratungsscheck 
 Lebenslauf 
 Arbeitszeugnisse 
 Auszug der GKK über  

   bisherige Tätigkeiten 
 digitales Foto 
 Zeugnisse und Bestätigungen 
 Kurszertifikate 
 
Dauer: 
 durchschnittlich 3 Beratungsstunden 
 bis zu maximal 3 Wochen 

 
 
 
 
 
 



Inhalte: 
 Erstellung bzw. Komplettierung von: 

 Lebenslauf  
 Bewerbungsanschreiben 
 Erstellung eines Eigeninserates 
 Erstellung einer kompletten Bewerbungsmappe inkl. Beilagen 
 Registrierung für einen e-AMS Konto Zugang 

 
 Begleitung beim Bewerbungsprozess  

 Unterstützung bei der Auswahl und Vorbereitung zu konkreten Bewerbungen 
 Erarbeitung und Reflexion der individuellen Bewerbungsstrategien 
 Vorbereitung bzw. Reflexion von Bewerbungsgesprächen 

 

 

Kontakt und Lageplan: 
Termine nach Vereinbarung und mit 
Beratungsscheck. 
 
Beim Ersttermin handelt es sich um 
ein kurzes Aufnahmegespräch im 
AMS Bregenz (Rheinstraße 33, 6901 
Bregenz). 
 
FAB Administration 
 +43 (0) 664 88356690 
 kurse@fab.at 

 
 

Wir freuen uns auf Sie! 
 
 

 
 
„Wir unterstützen Menschen bei 

der Suche nach einem neuen 

Arbeitsplatz“

 Verein zur Förderung von Arbeit 
und Beschäftigung   
Anton Schneider Straße 19 / Münchnerhof 
6900 Bregenz 
T: +43 (0) 5572 210014 
F: +43 (0) 5572 210014 3604   

 kurse@fab.at – www.fab.at   

Im Auftrag des 


