
  

 

Starte DEINE 
Karriere!  

ÜBN 2 - Überbetriebliche Lehrausbildung 

 

Finde heraus 
was DU willst! 

 

 

 

 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 Du bist beim AMS Vorarlberg lehrstellensuchend vorgemerkt   
 Du hast einen Pflichtschulabschluss, aber noch keinen Ausbildungsplatz    
 Du hast eine betriebliche Lehrausbildung abgebrochen   

 
Du WILLST eine Ausbildung in einem Lehrberuf machen 

 
Dann bist du bei uns in der Überbetrieblichen Lehrausbildung (gem. §30 BAG) genau 

richtig! 
 

 Bei uns erhältst du eine Orientierung, die deine berufliche Zukunft nachhaltig gestaltet. 
Gemeinsam erarbeiten wir Perspektiven, die dich und deine Stärken fokussieren, damit du 
eine Ausbildung findest, die Spaß macht UND dir eine berufliche Karriere ermöglicht.  

 Wir sind für dich da, von der Orientierung bis zu deinem Praktikum im Betrieb. Wir lernen 
mit dir und unterstützen dich, damit du deine Ausbildung schaffen kannst. 

 Während du im Betrieb bist, erhältst du eine monatliche Ausbildungsbeihilfe, bist 
sozialversichert und die Zeit im Betrieb wird dir für deine Lehre angerechnet.  

 
 Wie kann ich teilnehmen?  

Bitte wende dich an deine Regionale Geschäftsstelle des Arbeitsmarktservice.   
 Projektkoordination 

Birgit Jäger-Nicolussi 
T: 0664 886 859 79 
E: Birgit.JaegerNicolussi@fab.at 
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INHALTE 

Du brauchst Orientierung? 
Vorbereitungsphase 
10 Wochen Orientierung mit 24 Stunden pro 
Woche und begleitenden Einzelgesprächen! 

Du hast schon einen Betrieb? 
Lehrgangsphase 
52 Wochen praktische Ausbildung und 
Theorie in der Berufsschule mit 30 h/Woche 
im Betrieb und 8 h/Woche Theorie! 
 

 Erfolgreich kommunizieren  
 Konflikte erfolgreich bewältigen  
 Stärken und Schwächen erarbeiten  
 Kenntnisse und Interessen benennen  
 Soziale Fertigkeiten für die moderne 

Berufswelt  
 EDV - Grundschulung  
 Berufliche Zukunft richtig planen  
 Bewerbungstraining/-strategien  
 Erstellung von Bewerbungsunterlagen  
 Moderner Umgang mit Zeit  
 Passenden Lehrberuf wählen  
 Aktive Suche nach Praktikum- und 

Lehrstelle  
 Organisation der Berufsschule  
 Thema „Chancengleichheit“  
 Kurzinfo „Arbeitsrecht“  
 Tipps und Tricks zur Eigenpräsentation 
 Die ersten Tage im Job – der gelungene 

Einstieg 
 Der richtige Umgang mit Vorgesetzten 

und im Team  
 

 Auffrischung der Schulkenntnisse  
 Unterstützung des Berufsschulbesuches  
 Vertiefung der Kenntnisse aus der Praxis  
 Vorbereitung auf die 

Lehrabschlussprüfung  
 Training von Schlüsselkompetenzen 

(soziale  
 Fertigkeiten der modernen Berufswelt)  
 Zeitmanagement: „work – life – balance“   
 Konfliktmanagement 
 Kommunikationstraining, Teamtraining  
 Bewerbungstraining  
 Aktive Lehrstellensuche  
 Unterstützung durch ausgebildete 

ExpertInnen  
 
Ein Quereinstieg in die Lehrgangsphase ist 
möglich, wenn bereits ein Unternehmen für 
die Lehrausbildung gefunden wurde.  
Für junge Frauen…spezielle Workshops zu 
Ausbildung, Beruf und Arbeit. 

Laufende Unterstützung durch ein breites Team von erfahrenen Jugendcoaches, 
Nachhilfekräften und unseren BetriebskontakterInnen! 

 
 
Ort der Veranstaltung und Lageplan 

 

 

Verein zur Förderung von Arbeit 
und Beschäftigung (FAB) 

6850 Dornbirn 
Langegasse 31 
Telefon: +43 (0) 5572 210014 
E-Mail:   kurse@fab.at 
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