4PFAB

SOZIALARBEITER:IN

30 h/Woche | Linz | ab Juni

Erfolgreich im Sozialbereich

Monschen neue M gL o _,, hehan

Fir jeden Menschen gibt es eine berufliche Aufgabe, die die richtige ist — daran glauben wir. M6chten Sie gemeinsam mit uns daran
mitarbeiten? Wir suchen fiir unser Projekt ,Schritte in den Arbeitsmarkt* am Standort Linz in OO eine:n Sozialarbeiter:in.

Ihre Aufgaben
e Beratung von Personen im Sozialhilfebezug

e Erarbeitung individueller Ziel- und Interventionspléane und
Unterstutzung bei deren Umsetzung

o Unterstiitzung bei der Regelung persénlicher Rahmenbedingungen,
um eine Arbeitsaufnahme zu ermdglichen

» Bewerbungsmanagement

e Dokumentation und Berichtswesen

e Zusammenarbeit mit unserem Auftraggeber:innen (AMS und BVB)
sowie einem multiprofessionellen Team

e Durchfiihrung von Workshops und Anleitung im Arbeitstraining

Ihr fachliches Profil
e Psychosozialer Grundberuf (Sozialarbeit, Padagogik Berufs- und

Sozialbegleiter:in...)

o Mehrjahrige Berufserfahrung im arbeitsmarktpolitischen Kontext

o Hohe Kommunikationskompetenz sowie gut strukturierte
Arbeitsweise

o Handwerkliches bzw. gestalterisches Geschick

o Sehr gute schriftliche Ausdrucksfahigkeit

o Verstandnis und Wertschétzung fiir Personen in schwierigen
Lebenslagen

e Hohes Mal? an Eigeninitiative, Selbstandigkeit, Belastbarkeit und

Teamgeist

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 28. Mai 2025

»

Verein zur Férderung von
Arbeit und Beschéaftigung

FAB Schritte in den Arbeitsmarkt
Nathanja Reichl
Nathanja.Reichl@fab.at

0664/88 61 89 52

Unser Angebot
o Abwechslungsreiche, sinnstiftende und herausfordernde

Tatigkeit in einem wertschétzenden Arbeitsumfeld
¢ Kollegiale und kompetente Unterstiitzung im Team
¢ Hohes MaR an Mitgestaltungsmdoglichkeit
e Geregelte Arbeitszeiten und zahlreiche soziale Benefits
o Attraktive Weiterbildungsangebote

Diese Position ist je nach anrechenbaren Vordienstzeiten
mit mind. € 3.264,00 brutto monatlich (SWO 8) fur
37 h/Woche dotiert.
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Diversitat, Inklusion & Zugehdorigkeit

FAB schatzt die Unterschiedlichkeit von Menschen
und ihre Lebensrealitaten! Jede*r ist willkommen.
#Menschlichkeit #Chancengleichheit #Gerechtigkeit

Unsere Stellenangebote finden Sie unter:
www.fab.at/karriere

Ein Unternehmen der BBRZ GRUPPE
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