BEERlE, JPPE

Bildung. Beschaftigung. Berufliche Integration. Rehabilitation.
Dafur arbeiten wir taglich.

Wir suchen fiir den Standort Projektleitung
ab sofort Implementierung Kompetenzmodell- und

Linz | Muldenstral3e | Organisationsmanagementsystem
Vollzeit eine/einen

Diese spannende und abwechslungsreiche Position ist in der Abteilung Personalmanagement der BBRZ
GRUPPE angesiedelt. Sie kombiniert konzeptionelles Arbeiten mit der unternehmensweiten Implementierung
eines Kompetenzmodells. In Folge verantworten Sie als Key-User im Customizing das Organisations-
managementtool.

Sie sind Process-Owner fiir die strategische Voraussetzung
OE/PE ab ,,Stunde-Null“: e Die Grundlage fir lhre Expertise bildet ein Studium
Ihr Profil oder eine vergleichbare Ausbildung mit Schwerpunkt

Wirtschafts- und Sozialwissenschaften - idealerweise

e Sie kénnen auf praktische Erfahrung in der im Personalmanagement

Implementierung von Kompetenz-

managementmodellen, idealerweise in o Weitere Aus- und Fortbildungen im HR-Bereich runden
Kombination mit SAP SuccessFactors, lhre mehrjahrige Berufserfahrung ab.
zurtckgreifen und verfligen Uber Kenntnisse Unser Angebot

in Projekt-, Change- bzw. Prozess-

e Eine herausfordernde und vielseitige Position im
management im HR-Umfeld.

sozialen Umfeld.

¢ Sie verbinden Wissen im Umgang mit SAP
SuccessFactors mit Erfahrungen in der
Personal- bzw. Organisationsentwicklung.

¢ Die Mdglichkeit, an einem zukunftsweisenden HR-
Digitalisierungsprojekt mitzuwirken und einen
wesentlichen Beitrag zur Weiterentwicklung unseres

« Sie verfiigen iiber fundiertes Fachwissen im Unternehmens zu leisten.

Kompetenzmanagement. e Flexible Arbeitszeiten und die Méglichkeit, teilweise

e lhre IT-Affinitat ermdglicht Ihnen als remote zu arbeiten.
Schnittstelle zwischen dem HR-Fachbereich,

den verantwortlichen Einheiten unserer IT,
sowie den externen IT-Dienstleistern zu Das Gehalt orientiert sich am Kollektivvertrag der

agieren. Sozialwirtschaft (SWO 8) und betragt mind.
€ 3.947,70 auf Vollzeitbasis. Abhangig von Qualifikation
und Erfahrung vereinbaren wir lhr tatsachliches Gehalt.

e Ein kollegiales und unterstitzendes Arbeitsumfeld.

¢ Sie zeichnen sich durch ausgepragte
Kommunikations- und Teamfahigkeit aus,
denken analytisch und sind im hohen Maf3e
umsetzungsstark.

Wir freuen uns auf Sie!
JETZT BEWERBEN [LINK

Ansprechperson
BBRZ GRUPPE - Mag. Horst Feifer - Mailto [LINK]

Verein zur Forderung der BBRZ GRUPPE
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