
 

ÜBERBETRIEBLICHE LEHRAUSBILDUNG 
 

Die Überbetriebliche Lehrausbildung (ÜBN)  

gem. § 30b BAG ist für Dich geeignet wenn 

✓ Du einen Pflichtschulabschluss hast 

✓ noch keinen Ausbildungsplatz hast 

oder 

✓ eine betriebliche Lehre abgebrochen hast 

und 

✓ Du gerne eine Ausbildung in einem Lehrberuf möchtest 

Zielgruppe 

Du bist beim AMS Vorarlberg als Lehrstellen suchend vorgemerkt.  

Teilnahme an der Überbetrieblichen Lehrausbildung 

Bitte wende Dich an Deine regionale Geschäftsstelle des Arbeitsmarktservice. 

Inhalte 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Lehrgangsphase – 52 Wochen  

Praktische Ausbildung und Theorie in der 

Berufsschule 

30 Stunden pro Woche Praxisbetrieb 

8 Stunden pro Woche Theorie bei uns 

• Auffrischung der Schulkenntnisse 

• Unterstützung des Berufsschulbesuches 

• Vertiefung der Kenntnisse aus der Praxis 

• Vorbereitung auf die Lehrabschlussprüfung 

• Training von Schlüsselkompetenzen (soziale 

Fertigkeiten der modernen Berufswelt) 

• Zeitmanagement – Alles zu seiner Zeit: „work – 

life – balance“  

• Konfliktmanagement – konstruktiver Umgang mit 

Konflikten 

• Kommunikationstraining, Teamtraining  

• Bewerbungstraining 

• Aktive Lehrstellensuche  

• Unterstützung durch ausgebildete Expertinnen 

und Experten 

Ein Quereinstieg in die Lehrgangsphase ist möglich 

wenn bereits ein Unternehmen für die Lehrausbildung 

gefunden wurde.  

Für junge Frauen… spezielle Workshops 

zu Ausbildung, Beruf und Arbeit. 

Vorbereitungsphase – 10 Wochen 

Orientierung 

24 Stunden pro Woche (Montag bis Freitag) 

Dazu: Einzelcoaching nach Vereinbarung 

• Erfolgreich kommunizieren 

• Konflikte erfolgreich bewältigen 

• Stärken und Schwächen erarbeiten 

• Kenntnisse und Interessen benennen 

• Soziale Fertigkeiten für die moderne Berufswelt  

• EDV - Grundschulung bei Bedarf 

• berufliche Zukunft richtig planen 

• Bewerbungstraining/-strategien  

• Erstellung professioneller Bewerbungsunterlagen 

• Moderner Umgang mit Zeit  

• Passenden Lehrberuf wählen 

• Aktive Suche nach Praktikum- und Lehrstelle 

• Organisation der Berufsschule 

• Thema „Chancengleichheit“ 

• Kurzinfo „Arbeitsrecht“ 

• Tipps und Tricks zur Eigenpräsentation, die 

ersten Tage im Job – der gelungene Einstieg, der 

richtige Umgang mit Vorgesetzten und 

KollegInnen 

• Unterstützung durch ausgebildete Expertinnen 

und Experten 

 

 

 



 

 

Überbetriebliche Lehrausbildung bietet… 

✓ Die Fixierung Deines Lehrstellenwunsches und ggf.  

✓ Der Wechsel auf eine betriebliche Lehrstelle 

✓ Eine fachliche Qualifizierung 

✓ Das Erreichen des gewünschten Lehrabschlusses 

Die Vorteile 

✓ Berufliche Orientierung für eine möglichst langfristige ausbildungsadäquate Berufsentscheidung 

✓ Unterstützung bei der Entwicklung von Berufsperspektiven & Feststellung persönlicher Leistungsschwerpunkte 

✓ Laufende Begleitung von Lehrstellenantritt bis Lehrgangsende 

✓ Vermittlung von Schlüsselqualifikationen 

✓ Erhöhung der Chancen am Arbeitsmarkt durch fachliche Qualifizierung und soziales Lernen 

✓ Vermittlung in ein reguläres Lehr- oder Arbeitsverhältnis 

✓  

✓ Anrechnung der Lehrgangsdauer lt. Bundesausbildungsgesetz (BAG) 

✓ Monatliche Beihilfe und Sozialversicherung  

 

Ihre Terminvereinbarung 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Erstinformation   

FAB   

ibis acam   

Lehrgangsbeginn Datum/Uhrzeit 

praktische Ausbildung und Theorie 

in der Berufsschule 

30 Std./Woche Praxisbetrieb 

8 Std./Woche Theorie 

Folgende Inhalte werden ebenfalls angeboten: 

• Auffrischung der Schulkenntnisse 

• Unterstützung des Berufsschulbesuches 

• Vertiefung der Kenntnisse aus der 

Praxiszeit 

• Vorbereitung auf die Lehrabschlussprüfung 

• Training von Schlüsselkompetenzen,  

• Zeitmanagement & Konfliktmanagement 

• Kommunikationstraining, Teamtraining 
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30 Std./Woche Praxisbetrieb 

8 Std./Woche Theorie 
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• Auffrischung der Schulkenntnisse 

• Unterstützung des Berufsschulbesuches 

• Vertiefung der Kenntnisse aus der 
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• Vorbereitung auf die Lehrabschlussprüfung 

• Training von Schlüsselkompetenzen,  

• Zeitmanagement & Konfliktmanagement 

• Kommunikationstraining, Teamtraining 
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8 Std./Woche Theorie 
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• Auffrischung der Schulkenntnisse 

• Unterstützung des Berufsschulbesuches 

• Vertiefung der Kenntnisse aus der 
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• Vorbereitung auf die Lehrabschlussprüfung 
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praktische Ausbildung und Theorie 

in der Berufsschule 

30 Std./Woche Praxisbetrieb 

8 Std./Woche Theorie 
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• Auffrischung der Schulkenntnisse 

• Unterstützung des Berufsschulbesuches 
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• Zeitmanagement & Konfliktmanagement 

• Kommunikationstraining, Teamtraining 

FAB Verein zur Förderung  

von Arbeit und Beschäftigung 

6850 Dornbirn, Langegasse 31 

T  +43 (0)664 887 909 71 

F +43 (0)5572 210014 3604 

E doris.hoerburger@fab.at 

 

 

donna beratung.bildung GmbH 

6850 Dornbirn, Am Kehlerpark 3-5 

T +43 (0) 676 – 4640843 

E  info@donna.or.at 

 

ibis acam Bildungs GmbH 

6850 Dornbirn, Am Kehlerpark 3-5 

T +43 (0) 664 88 37 42 89 

E  christian.kaiser@ibisacam.at 

 

KONTAKT 

donna




